ANUNT

Directia de Asistetai Sociak si Medicak (Cluj-Napoca, Pig Unirii, nr. 1, tel./fax: 0264/599316), organiz&aoncurs
pentru ocuparea, mRurati nedeterminat, a 3 (trei) posturi, funé contractuale de exeta

1.Denumirea postului vacant si a compartimentului de munca: un post de asistent medical; un post de infirngiem post
de muncitor calificat [&Centrul de Gdzduire Temporard

2.Condiriile generale si specifice necesare pentru ocuparea posturilor:
2.1.Pot participa la concurs persoanele care Timdegal condiile generale preizute de art. 3 din Anexa la H.G. nr.
286/2011.

2.2. Condiii specifice pretizute in fia postului, aferente futiei contractuale de exefiel deasistent medical— un
post:
Studii: postliceale sanitare, absolvite cu certificat
Vechime n specialitatea studiilor: imaom doi ani.

2.3. Condii specifice pretizute in fga postului, aferente futiei contractuale de exeti@ deinfirmier — un post:
Studii: generale (minimum 8 clase)
Certificat de absolvire a cursului de infirmierné@rm Ordinului M.S. nr. 1.470/2011
Vechime Tn activitate: minimum 3 ani.

2.4. Condiii specifice presizute in fya postului, aferente furiei contractuale de exege demuncitor calificat — un
post:
Studii: generale (minimum 8 clase)
Certificat de calificare — lugtor instalator pentru constriic

3. Probele stabilite pentru concurs seleg¢ia dosarelor de Tnscriere, peopractic, interviu.

4. Conditiile de desfisurare a concursului
- Pentru inscrierea la concurs, candideor depune dosarul de concurs la registraturaqiéi din Cluj-
Napoca, Piga Unirii, nr. 1, camera 32, pain data de 31.03.2014.

Data, orasi locul organizrii probei practice 12.05.2014, ora 11, la sediul Directiei de Asisteti Social si Medicah, din
Cluj-Napoca, str. Plevnei, nr. 158 saui diicaie care se va antmin termen.
Data, orasi locul organirii interviului se vor anuta odall cu afgarea rezultatelor la proba pradtic

5. Dosarul de concurs/a conine urnitoarele documente:

a)Cererea de Tnscriere la concurs adresabnductorului instituiei publice organizatoare;

b)Copie act identitate sau orice alt document catesti identitatea, potrivit legii, duj caz;

c)Acte care ate8t nivelul studiilor, acte care atestefectuarea unor speciadid, documente care atestindeplinirea
condkiiilor specifice, pregtirea si experiepa profesionat;

d)Adeveringd medicali care g ateste starea dejsdtate corespun#oare eliberati cu cel mult 6 luni anterior derditii
concursului de &re medicul de familie al candidatului sau d#re unititile sanitare abilitate;

e)Copia carnetului de mudg conforndi cu originalul, sau du@ caz,adeverif@ care g ateste vechimea in muncin
meserissi/sau Tn specialitatea studiilor;

f)Cazier judiciar sau o declaree pe propria tispundere & nu are antecedente penale cael faca incompatibil cu
fungia pentru care candideaz

g)Curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru d@sfarea concursului.

Copiile de pe actele prazute mai sus se prezirinsctite de documentele originalecare se certificpentru conformitate
cu originalul de &tre secretariatul comisiei de concurs, sau in degalizate.
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